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ASSUNTO: Consulta Publica dos projetos de revisio dos Regulamentos dos concursos de

1))

2)

admissiao aos Estagios Técnico-Militares para ingresso nos quadros especiais da

categoria de oficiais dos quadros permanentes da FA

Nos termos dos artigos 99.° a 101.° do Coédigo do Procedimento Administrativo (CPA), e para

efeitos de apreciacdo através da recolha de sugestoes feitas por eventuais interessados, submete-

se para consulta publica os projetos de revisdo em anexo, designadamente:

a) Regulamento do concurso de admissio aos Estagios Técnico-Militares — Licenciatura,
para ingresso nos quadros especiais da categoria de oficiais dos quadros permanentes da
Forga Aérea (Anexo A);

b) Regulamento do concurso de admissdo aos Estagios Técnico-Militares — Mestrado, para
ingresso nos quadros especiais da categoria de oficiais dos quadros permanentes da Forca
Aérea (Anexo B).

Os contributos e sugestdes devem ser remetidos, por escrito, no prazo de 30 dias contados da

presente data da publicacdo, para o endereco eletronico afa.pa.adj@emfa.gov.pt.




Anexo A

REGULAMENTO DO CONCURSO DE ADMISSAO AOS ESTAGIOS TECNICO-
MILITARES — LICENCIATURA PARA INGRESSO NOS QUADROS ESPECIAIS DA
CATEGORIA DE OFICIAIS DOS QUADROS PERMANENTES DA FORCA AEREA

Artigo 1.°

Objeto

O presente regulamento estabelece as regras do concurso de admissdo aos Estagios Técnico-
Militares — Licenciatura (ETM-LIC).

Artigo 2.°

Ambito de aplicagdo

As disposi¢des do presente Regulamento aplicam-se aos ETM-LIC que habilitam ao ingresso nos
quadros especiais (QE) da categoria de oficiais dos quadros permanentes (QP) da Forga Aérea.

Artigo 3.°

Concurso
1 - A admissdo aos ETM-LIC ¢ realizada mediante concurso.
2 - O aviso de abertura do respetivo concurso ¢ aprovado por Despacho do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea (CEMFA) e publicado no Diario da Republica 2. série, definindo, nomeadamente,

as condi¢des de admissdo, documentos a apresentar ao concurso, provas de sele¢do, bem como

critérios de seriagdo e preenchimento de vagas.

3 - O aviso de abertura do respetivo concurso ¢ divulgado no portal interno da For¢a Aérea e no

sitio da internet do Centro de Recrutamento da Forca Aérea (CRFA).

Artigo 4.°

Comissao de Admissao da Academia da For¢a Aérea



1 - A Comissao de Admissao da Academia da Forca Aérea (AFA) € o 6rgao colegial responsavel

pela organizacao e execucao do procedimento concursal.

2 - O regimento da Comissao de Admissao da Academia da Forca Aérea ¢ aprovado por Despacho
do CEMFA.
3 - A Comissao de Admissao da AFA delibera sobre a admissao ou exclusao dos candidatos ao

concurso e exerce as demais competéncias previstas no seu regimento.

Artigo 5.°
Condigdes gerais de admissao
1 - Sdo condigdes gerais de admissdo ao concurso para os ETM-LIC:

a) Estar habilitado, no minimo, com o grau académico de Licenciatura na area do curso superior

indicado no aviso de abertura;

b) Possuir a aptidao fisica e psiquica adequada ao exercicio das fungdes especificas do QE a que

se destina;

c¢) Possuir qualidades e capacidades pessoais, militares e profissionais adequadas a um militar dos
QP da categoria de oficiais, o que ¢ aferido através do registo disciplinar e da avaliagdo do mérito

de cada candidato, quando ja for ou tiver sido militar;

d) Nao ter antecedentes criminais incompativeis com o respeito pelos valores militares
fundamentais, expressos no artigo 1.° do Regulamento de Disciplina Militar, aprovado pela Lei
Orgéanica n.° 2/2009, de 22 de julho e pela vida e a integridade fisica das pessoas, respeito pela
vida em sociedade, pela ordem e tranquilidade publicas, respeito pelos direitos e liberdades de

terceiros e pelo respetivo patriménio, bem como com o respeito pelo Estado portugués;

e) Nao possuir qualquer forma de arte corporal visivel nas maos, pescoco, rosto € cabega ou que
ponha em risco o servigo e a seguranca no trabalho, ou que contenha simbolos de qualquer natureza
ofensiva, ou que ponham em causa a ordem, disciplina, a moral, a coesdo, o prestigio € a imagem

das For¢as Armadas, nomeadamente contetidos discriminativos em razao de ascendéncia, sexo,



raga, lingua, territdrio de origem, religido, convicgdes politicas ou ideologicas, instrugado, situacao
economica, condi¢ao social ou orientagao sexual ou que evidenciem afiliacao a partidos politicos;
f) Estar em situagdo militar regular, quando aplicavel,
g) Outras condic¢des definidas no aviso de abertura do concurso.

Artigo 6.°

Documentos do concurso

1 - O processo de candidatura ¢ instruido com os seguintes documentos:
a) Ficha de candidatura preenchida, disponivel no portal interno da Forca Aérea e no sitio da

internet do CRFA;

b) Copia da certidao de curso, com a classificagdo final quantitativa ou, em alternativa, documento

contendo o cddigo de consulta de certidao online;

c¢) Copia do certificado de registo criminal ou, em alternativa, documento contendo o codigo de
consulta do certificado do registo criminal online, emitido nos dois meses que precedem a data de

conclusdo da fase documental;

d) Para candidatos que tenham inscrito no certificado de registo criminal a pratica de qualquer

crime, copia da respetiva sentenca judicial;

e) Outros documentos previstos no aviso de abertura do concurso.

2. Para a instru¢do da candidatura ¢ suficiente a copia simples, de documento auténtico ou
autenticado sendo que a Comissdo de Admissdao da AFA pode exigir a exibi¢do de original ou
documento autenticado, quando haja davidas fundadas acerca do contetido ou autenticidade da
copia simples, nos termos do artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de abril, na sua redacao

atual.

3. Os documentos entregues ou apresentados pelos candidatos estdo sujeitos a verificacdo de
autenticidade, sendo que a entrega ou apresentagao de documento falso determina a participagao

a entidade competente, para efeitos de procedimento penal e, se aplicavel, disciplinar.



Artigo 7.°
Candidaturas
O candidato formaliza a sua candidatura ao concurso nos termos € no prazo estipulados no aviso
de abertura do respetivo concurso.
Artigo 8.°
Avaliagdo documental
1 — A Diregao de Pessoal (DP) procede a avaliagdo documental das candidaturas, que submete a

deliberacdo da Comissao de Admissao do AFA.

2 - Apds a conclusao do procedimento previsto no nimero anterior, a Comissao de Admissao da
AFA aprova a lista dos candidatos admitidos e excluidos na fase de avaliacdo documental do

concurso.

3 - Assiste a Comissao de Admissao da AFA a faculdade de exigir a qualquer candidato a
apresentacdo da documentacdo comprovativa de factos que entenda poderem relevar para
apreciagdo de elementos que eventualmente suscitem duvidas.

Artigo 9.°

Provas de selecao

1 - O concurso de admissdo aos ETM-LIC pode integrar, no todo ou em parte, as seguintes provas
de selecao:
a) Provas de avaliacao da condicao fisica (PACF);
b) Provas de avaliacdo de conhecimentos (PAC);
C) Provas de avaliagdo psicolédgica (PAP);
d) Inspe¢des médicas (IM);

e) Estagio de Integracdao a Academia (EIA).



2 - Os candidatos admitidos na fase documental sao notificados por SMS e e-mail, da data e local
para prestagdo das provas de sele¢do, devendo proceder a confirmagdo nas listas de convocagao

divulgadas no sitio da Intranet da DP e no sitio da Internet do CRFA.

3 - Os resultados das provas que constituem as provas de selecao sao divulgados no sitio da Intranet

da DP e no sitio da Internet do CRFA.
Artigo 10.°

Seriagdo e preenchimento das vagas
1 - A determinagdo da classifica¢do final dos candidatos para efeitos da elaboragdo da lista de

seriacdo final encontra-se descrita no aviso de abertura do concurso.

2 - Os candidatos seriados sao admitidos aos ETM-LIC por ordem decrescente da classificagao

final obtida, até ao preenchimento do niimero de vagas fixado.

3 - O preenchimento das vagas processa-se de acordo com a lista de seriagdo final do concurso,
ordenada por ordem decrescente da classificacao final obtida pelos candidatos.
Artigo 11.°
Impugnagdes administrativas
1 - Das deliberacdes da Comissdo de Admissdo da AFA cabe reclamagdo, bem como recurso

hierarquico para o Chefe do Estado-Maior da Forga Aérea.

2- Das deliberagoes das Juntas Médicas cabe reclamacao, bem como recurso hierarquico, nos
termos do Regulamento das Juntas Médicas da Forca Aérea, aprovado pela Portaria n.° 609/87, de

16 de julho, na sua redagdo atual.



Anexo B

REGULAMENTO DO CONCURSO DE ADMISSAO AOS ESTAGIOS TECNICO-
MILITARES — MESTRADO PARA INGRESSO NOS QUADROS ESPECIAIS DA
CATEGORIA DE OFICIAIS DOS QUADROS PERMANENTES DA FORCA AEREA

Artigo 1.°
Objeto

O presente regulamento estabelece as regras do concurso de admissao aos Estadgios Técnico-
Militares — Mestrado (ETM-MEST).

Artigo 2.°

Ambito de aplicagdo

As disposi¢des do presente Regulamento aplicam-se aos ETM-MEST que habilitam ao ingresso
nos quadros especiais (QE) da categoria de oficiais dos quadros permanentes (QP) da Forca Aérea.

Artigo 3.°

Concurso
1 - A admissdao aos ETM-MEST ¢ realizada mediante concurso.
2 - O Aviso de Abertura do respetivo concurso ¢ aprovado por Despacho do Chefe do Estado-
Maior da Forca Aérea (CEMFA) e publicado no Didrio da Republica 2.* série, definindo,

nomeadamente, as condi¢cdes de admissao, documentos a apresentar ao concurso, provas de

selecdo, bem como critérios de seriacdo e preenchimento de vagas.

3 - O Aviso de Abertura do respetivo concurso ¢ divulgado no portal interno da For¢a Aérea e no

sitio da internet do Centro de Recrutamento da Forca Aérea (CRFA).



Artigo 4.°
Comissao de Admissao da Academia da For¢a Aérea
1 - A Comissao de Admissao da Academia da Forga Aérea (AFA) € o 6rgdo colegial responséavel

pela organizacao e execucao do procedimento concursal.

2 - O regimento da Comissao de Admissdo da Academia da Forga Aérea ¢ aprovado por Despacho
do CEMFA.
3 - A Comissdo de Admissao da AFA delibera sobre a admissdo ou exclusdo dos candidatos ao

concurso e exerce as demais competéncias previstas no seu regimento.

Artigo 5.°
Condicdes gerais de admissao
1 - S3o condigdes gerais de admissdo ao concurso para os ETM-MEST:

a) Estar habilitado, no minimo, com o grau académico de Mestrado na area do curso superior

indicado no aviso de abertura;

b) Possuir a aptidao fisica e psiquica adequada ao exercicio das fungdes especificas do QE a que

se destina;

c) Possuir qualidades e capacidades pessoais, militares e profissionais adequadas a um militar dos
QP da categoria de oficiais, o que ¢ aferido através do registo disciplinar e da avaliacao do mérito

de cada candidato, quando ja for ou tiver sido militar;

d) Nao ter antecedentes criminais incompativeis com o respeito pelos valores militares
fundamentais, expressos no artigo 1.° do Regulamento de Disciplina Militar, aprovado pela Lei
Orgéanica n.° 2/2009, de 22 de julho e pela vida e a integridade fisica das pessoas, respeito pela
vida em sociedade, pela ordem e tranquilidade publicas, respeito pelos direitos e liberdades de

terceiros e pelo respetivo patriménio, bem como com o respeito pelo Estado portugués;

e) Nao possuir qualquer forma de arte corporal visivel nas maos, pescoco, rosto € cabega ou que

ponha em risco o servigo e a seguranga no trabalho, ou que contenha simbolos de qualquer natureza



ofensiva, ou que ponham em causa a ordem, disciplina, a moral, a coesdo, o prestigio € a imagem
das For¢as Armadas, nomeadamente contetidos discriminativos em razao de ascendéncia, sexo,
raca, lingua, territério de origem, religido, convicgdes politicas ou ideoldgicas, instrucdo, situagdo
economica, condi¢do social ou orientagao sexual ou que evidenciem afiliagdo a partidos politicos;
f) Estar em situag@o militar regular, quando aplicéavel,
g) Outras condi¢des definidas no aviso de abertura do concurso.

Artigo 6.°

Documentos do concurso

1 - O processo de candidatura ¢ instruido com os seguintes documentos:
a) Ficha de candidatura preenchida, disponivel no sitio da Internet do CRFA;

b) Copia da certidao de curso, com a classificagdo final quantitativa ou, em alternativa, documento

contendo o cddigo de consulta de certiddo online;

c) Copia do certificado de registo criminal ou, em alternativa, documento contendo o codigo de
consulta do certificado do registo criminal online, emitido nos dois meses que precedem a data de

conclusao da fase documental;

d) Para candidatos que tenham inscrito no certificado de registo criminal a pratica de qualquer

crime, copia da respetiva sentenca judicial;

e) Outros documentos previstos no aviso de abertura do concurso;

2. Para a instru¢do da candidatura ¢ suficiente a copia simples, de documento auténtico ou
autenticado sendo que a Comissao de Admissdao da AFA pode exigir a exibi¢dao de original ou
documento autenticado, quando haja davidas fundadas acerca do contetido ou autenticidade da
copia simples, nos termos do artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de abril, na sua redagdo

atual.



3. Os documentos entregues ou apresentados pelos candidatos estdo sujeitos a verificacdo de
autenticidade, sendo que a entrega ou apresentagao de documento falso determina a participagao
a entidade competente, para efeitos de procedimento penal e, se aplicavel, disciplinar.

Artigo 7.°

Candidaturas

O candidato formaliza a sua candidatura ao concurso nos termos e no prazo estipulados no Aviso
de Abertura do respetivo concurso.

Artigo 8.°

Avaliagdao documental

1 — O CRFA procede a avaliagdo documental das candidaturas, que submete a deliberacao da

Comissdo de Admissdo do AFA.

2 - Assiste a Comissao de Admissao da AFA a faculdade de exigir a qualquer candidato a
apresentacdo da documentacdo comprovativa de factos que entenda poderem relevar para
apreciagdo de elementos que eventualmente suscitem duvidas.

Artigo 9.°

Provas de selecao

1 - O concurso de admissdo aos ETM-MEST pode integrar, no todo ou em parte, as seguintes
provas de selegao:
a) Provas de avaliacao da condicao fisica (PACF);
b) Provas de avaliacdao de conhecimentos (PAC);
C) Provas de avaliagdo psicolédgica (PAP);
d) Inspegdes médicas (IM);
e) Prova de Aptidao Militar (PAM), para candidatos civis;

f) Estagio de Integragdo a Academia (EIA).



2 - Os candidatos admitidos na fase documental sao notificados por SMS e e-mail, da data e local
para prestagdo das provas de sele¢do, devendo proceder a confirmagdo nas listas de convocagao

divulgadas no sitio da Internet do CRFA.

3 - Os resultados das provas que constituem as provas de selecdo sao divulgados no sitio da internet

do CRFA.
Artigo 10.°

Seriagdo e preenchimento das vagas
1 - A determinagdo da classifica¢do final dos candidatos para efeitos da elaboragdo da lista de

seriacdo final encontra-se descrita no aviso de abertura do concurso.

2 - Os candidatos seriados sao admitidos aos ETM-MEST por ordem decrescente da classificacao

final obtida, até ao preenchimento do niimero de vagas fixado.

3 - O preenchimento das vagas processa-se de acordo com a lista de seriagdo final do concurso,
ordenada por ordem decrescente da classificacao final obtida pelos candidatos.
Artigo 11.°
Impugnagdes administrativas
1 - Das deliberacdes da Comissdo de Admissdo da AFA cabe reclamagdo, bem como recurso

hierarquico para o CEMFA.

2- Das deliberagoes das Juntas Médicas cabe reclamacao, bem como recurso hierarquico, nos
termos do Regulamento das Juntas Médicas da Forca Aérea, aprovado pela Portaria n.° 609/87, de

16 de julho, na sua redagdo atual.



